Dasfeine,
starke

Coaching-
Netzwerk

Die Glucksbringer beleben
mit Herz die Potenzialentfaltung
von Menschen und Firmen.

Die.Gliicksbringer



Wer wir sind

Die.Glucksbringer sind ein feines, starkes
Netzwerk von professionellen Beraterin-
nen und Beratern mit eigener Praxis und
langjahriger Berufserfahrung. Seit rund
zehn Jahren bieten wir unseren Kunden
Leistungen in den Bereichen Personal-
und Job-Coaching, Supervision, Gesund-
heitsmanagement und Bildung.
Zusammengehalten und koordiniert
wird das Netz von Daniela-Lou Rieg,
Inhaberin einer etablierten Zurcher
Coaching-Praxis, und Michaela Silvestri,
Coach mit Praxis in St.Gallen.

Unser Angebot richtet sich an schweizweit
tatige Unternehmen und Institutionen,
die ohne Koordinationsaufwand auf einen
professionellen Coaching-Pool zugreifen
wollen, um unparteiische Supportleistun-
gen fur FUhrungskrafte, Mitarbeitende,
Kunden und/oder Klienten in Anspruch zu
nehmen.

Michaela Silvestri



Ein Netz -
viele Vortelle
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Garantierte Expertise

Bei der Auswahl der Netzwerk-Coachs gelten
unsere Qualitatskriterien wie eine fundierte Ausbil-
dung, langjahrige Berufspraxis, Mitgliedschaft

in einem anerkannten Berufsverband sowie
Qualitatssicherung durch regelmassige Evaluation
der Prozesse und kontinuierliche Weiterbildung.

Partnerschaftlich und effizient

Wir bauen auf eine partnerschaftliche Geschafts-
beziehung mit Ihnen: auf Augenhohe, vertrauens-
voll, personlich. Sie haben eine Ansprechperson,
die Ihre Bedurfnisse kennt und damit einen
Single-Entry-Point zu vielen Coachs schweizweit,
ohne einen eigenen Coaching-Pool unterhalten
Zu mussen.

Auf lhre Bedlrfnisse zugeschnitten

Wir gehen auf die Anliegen, die Prozesse und

die Dynamik innerhalb ihres Unternehmens und/
oder Klientensystems individuell ein. Unsere
Leistungen sind auf Ihre Bedurfnisse abgestimmt.
Unser Ziel ist es, die Leistungsfahigkeit und das
Wohlbefinden von Menschen in der Arbeits-

welt zu fordern, zu erhalten und die Potenzialent-
faltung des ganzen Systems zu beleben.




Fiihrungscoaching

Eimmzel-und

Far wen?
FUhrungskrafte und Mitarbeitende
aller Stufen

Worum geht es?

Coaching ist eine professionelle, praxis-

orientierte Beratungsform, in deren

Zentrum Themen wie die Gestaltung

der eigenen Rolle, der Einsatz von

neuen Instrumenten, die Konzeption

und Planung einer Aktion, die Ent-

wicklung individueller Potenziale oder

die Erweiterung der Perspektiven
stehen kdénnen.

X

«Wendezelt» - J ob- Coaching

Far wen?
Case Management/Menschen in
Krisensituationen

Worum geht es?

Die «Wendezeit»-Coaching-
Formate sind fur Menschen in
Krisensitua- tionen konzipiert, die
sich noch im Arbeitsprozess
befinden oder kurz davorstehen,
nach einer Auszeit in die
Arbeitswelt zurlickzukehren.
Bearbeitet werden Themen wie
Strategien zur Alltagsbewaltigung
oder Work-Life-Balance, Ressour-
cen-Management oder Standortbe-
stimmungen. Frlihzeitig einge-
setzt kann «Wendezeit»-Coaching
massgeblich dazu beitragen, dass
Menschen gar nicht erst aus dem
Arbeitsprozess ausscheiden.
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Far wen?
Einzelpersonen, Gruppen und Teams,
die mit Menschen arbeiten

Worum geht es?

Supervision ist ein professionelles
Beratungsformat, das der Reflexion
der Arbeit und der Entwicklung der
personlichen Kompetenzen dient.
Sie bietet qualifizierte Unterstutzung
bei der Bewaltigung beruflicher
Aufgaben und der Reflexion berufli-
chen Handelns.
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Far wen?
FUhrungskrafte und Mitarbeitende
aller Stufen, Teams

Worum geht es?

Unsere Weiterbildungsreihe fur
FUhrungskrafte und Mitarbeitende
beinhaltet Kurse zu den Themen
FUhrung, Mitarbeiterqualifikation,
Konflikt- und Gesundheitsmana-
gement, Kommunikation und
Selbstfuhrung. Ausserdem haben
wir ein spezielles Outdoor-Format
fUr Teamentwicklungsprozesse
entwickelt.

/u guter
Letzt

Kein «ordentlicher Coach» wlrde
sich als Glucksbringer bezeichnen,
und genau deshalb passt dieses
Label gut zu dem feinen, starken
Netzwerk. Wir sind ein Zusammen-
schluss von Personlichkeiten mit
dem gewissen Etwas und vor

allem auch mit einer guten Portion
Humor und Lebensklugheit.

Wir begleiten Menschen engagiert
und professionell in Ihrem Entwick-
lungsprozess. Und, wenn es sein
soll, sehr gerne hin zu beruflicher
Zufriedenheit, Erfallung, Wohlstand
und eben Gluck!



Ihre Kontakte

Daniela-Lou Rieg
Stockerstr. 45
8002 Zurich
info@rieg.ch
www.rieg.ch

Tel 079 762 72 68

Michaela Silvestri

Rosenbergstr. 85

9000 St.Gallen
michaela.silvestri@alea-iacta.ch
www.michaelasilvestri.ch / www.alea-iacta.ch
Tel 078 745 86 20




